
Ограничение на занятие трудовой деятельностью 

 

С 1 марта 2023 г. вводятся ограничения (с учетом переходного 

периода)                    на занятие трудовой деятельностью, непосредственно 

связанной                                              с управлением легковыми такси, 

автобусами, трамваями, троллейбусами                          и подвижным 

составом внеуличного транспорта при осуществлении перевозок пассажиров 

и багажа. 

Работник, трудовая деятельность которого непосредственно связана                           

с управлением легковыми такси, автобусами, трамваями, троллейбусами                               

и подвижным составом внеуличного транспорта при осуществлении 

перевозок пассажиров и багажа, до 1 сентября 2023 года обязан представить 

работодателю справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта 

уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования                                                 

по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые 

устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел. 

Трудовой договор с работником, не представившим работодателю 

справку подлежит прекращению. 
 


