Объявление

о приеме документов, для участия в конкурсе на включение в резерв управленческих кадров Мокшанского района Пензенской области
1. Наименование должности для формирования резерва управленческих кадров, по которым проводится конкурс:

- Руководитель учреждения культуры;

- Руководитель учреждения образования;

- Руководитель учреждения социальной защиты населения.

2. К кандидатам в резерв предъявляются следующие требования:

- наличие высшего образования;
- владение государственным языком Российской Федерации;

- наличие стажа управленческой деятельности не менее одного года;

- отсутствие не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости (для кандидатов, представивших заявление на включение в резерв на целевую должность, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с Трудовым Кодексом РФ, иными федеральными законами не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию)

3. Место и время приема документов, подлежащих представлению: Пензенская область, Мокшанский район, ул. Поцелуева, дом 1, кабинет организационного отдела Мокшанского района.

С  29.11.2021 по 28.12.2021 включительно, с 8-00 до 17-00 часов (по московскому времени), перерыв на обед с 12-00 до 13-00,  праздничные дни, суббота, воскресенье,– с 9.00 до 12.00 часов.
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы:

1) заявление с указанием целевой должности резерва по форме согласно приложению №2 к Порядку формирования и использования резерва управленческих кадров Мокшанского района Пензенской области;

2) анкету по форме согласно приложению №3 к Порядку формирования и использования резерва управленческих кадров Мокшанского района Пензенской области;

3) письмо рекомендателя по форме согласно приложению №4 к Порядку формирования и использования резерва управленческих кадров Мокшанского района Пензенской области;

4) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел (при подаче заявления на включение в резерв на целевую должность, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с Трудовым Кодексом РФ, иными федеральными законами не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию);

5) согласие на обработку персональных данных согласно приложению №5 к Порядку формирования и использования резерва управленческих кадров Мокшанского района Пензенской области.

4. Срок,  до истечении которого принимаются указанные документы:

- До 28 декабря 2021 года.
.

5. Дата, время и место проведения конкурса: 14.01.2022, 14.00, Пензенская область, Мокшанский район, р.п. Мокшан, ул. Поцелуева, дом 1, администрация Мокшанского района, зал заседаний.

6. Вид конкурсной процедуры:
- тестирование проводится по вопросам владения государственным языком РФ, а так же знаний и умений в сфере информационно-коммуникационных технологий.

- индивидуальное собеседование по перечню в который включаются вопросы о профессиональном опыте, на понимание основных проблем в соответствующей области профессиональной деятельности, на наличие профессиональных и функциональных умений

7. Сведения об источнике подробной информации о конкурсе: телефон – 2-74-51









