                                                                                                                                                                                   АКТ РЕВИЗИИ

финансово-хозяйственной деятельности Муниципального бюджетного дошкольное образовательного учреждения детский сад с. Нечаевка
 р.п. Мокшан                                                                          26 февраля 2021 года.

В соответствии с Планом работы Финансового управления администрации Мокшанского района Пензенской области по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля на 2021 год, согласованным начальником Финансового управления администрации Мокшанского района Крыловым В.Н. и утвержденным главой администрации Мокшанского района Тихомировым Н.Н. и приказом Финансового управления администрации Мокшанского района Пензенской области 12 января 2021 года   №   4, главным специалистом Финансового управления администрации Мокшанского района Васиной Е.С., проведена плановая ревизия финансово-хозяйственной деятельности Муниципального бюджетного дошкольное образовательного учреждения детский сад с. Нечаевка за период с 01.01.2018 по 31.12.2020 года.


Срок проведения плановой ревизии: дата начала проверки – 25.01.2021г., дата окончания проверки – 26.02.2021г.

            Полное наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад с. Нечаевка.
            Сокращенное наименование: МБДОУ ДС с. Нечаевка.


Место нахождения МБДОУ ДС с. Нечаевка: 442360, Пензенская область, Мокшанский район, с.Нечаевка, ул.Совхозная, 26.
ИНН 5823006470, КПП 582301001, ОГРН 102580898881.

          МБДОУ ДС с. Нечаевка осуществляет свою деятельность на основании Устава, принятого общим собранием трудового коллектива МБДОУ ДС с. Нечаевка от 05.09.2016 года № 4 и утвержденного Начальником Управления образованием администрации Мокшанского района Пензенской области приказ от 26.09.2016 года № 70.
          Учредителем Образовательной организации является Администрация Мокшанского района, именуемая  в дальнейшем «Учредитель». Функции и полномочия учредителя осуществляет Управление образованием администрации Мокшанского района Пензенской области (далее – Управление образованием).

Образовательная организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Пензенской области, решениями вышестоящих органов, осуществляющих управление в сфере образования, настоящим Уставом.

Образовательная организация по своей организационно-правовой форме является бюджетным учреждением, по типу образовательной организации – дошкольной образовательной организацией.

Предметом деятельности Образовательной организации является реализация общеобразовательной программы дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.

Основными целями деятельности Образовательной организации являются: формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста, формирование предпосылок учебной деятельности.

Образовательная организация является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс и лицевой счет (счета), открытый в установленном порядке, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, может быть истцом
и ответчиком в суде, а также ведет уставную финансово-хозяйственную деятельность, направленную на осуществление образовательного процесса, с момента
его государственной регистрации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Образовательная организация осуществляет в соответствии с муниципальным заданием деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к её основным видам деятельности. 

Образовательная организация осуществляет бухгалтерский учет
и предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, Управлению образованием и иным лицам в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.

Образовательная организация имеет печать с полным наименованием
на русском языке, штамп и бланки со своим полным или сокращенным наименованием
и другие реквизиты, необходимые для осуществления своей деятельности.

Образовательная организация самостоятельна в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научно-методической, финансовой и хозяйственной деятельности в пределах, определенных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Право на занятие педагогической деятельностью в Образовательной  организации имеют лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование
и отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам.

Образовательная  организация обеспечивает охрану здоровья воспитанников
в соответствии с действующим законодательством.

В Образовательной организации обеспечивается  равный доступ к образованию воспитанников с учетом разнообразия особых образовательных потребностей 
и индивидуальных возможностей.

Запрещается привлекать воспитанников без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательными программами.

Меры дисциплинарного взыскания к воспитанникам не применяются.

Организация питания в Образовательной организации осуществляется 
в соответствии с действующим законодательством. Ответственность за организацию питания в Образовательной организации несет заведующий Образовательной организацией.

 Образовательная  организация может осуществлять образовательную деятельность, присмотр и уход по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц.

Порядок предоставления Образовательной  организацией платных образовательных услуг определяется действующим законодательством Российской Федерации.

Образовательная  организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям.

Образовательная организация вправе вести консультационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья граждан и иную не противоречащую целям создания Образовательной организации деятельность, в том числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления воспитанников.

Образовательная  организация формирует открытые и общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию о своей деятельности,
и обеспечивает доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте Образовательной  организации в сети Интернет. 

Образовательная  организация реализует образовательные программы                              в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности, выданной Образовательной  организации лицензирующим органом от 18.10.2016 рег.номер 11992.

Режим работы Образовательной  организации: понедельник - пятница  с 07.30 до 18.00 часов.  

Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации. 

По запросам родителей (законных представителей) возможна организация работы групп в выходные и праздничные дни. 

Заведующий Образовательной  организацией:

представляет интересы Образовательной  организации, действует от её имени без доверенности;

распоряжается средствами и имуществом Образовательной  организации в порядке, определенном настоящим Уставом, действующим законодательством;

заключает договоры (контракты), выдает доверенности;

в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения; 

утверждает штатное расписание и распределяет должностные обязанности работников;

осуществляет подбор, прием на работу и расстановку работников Образовательной  организации и несет ответственность за уровень их квалификации;

увольняет, поощряет и налагает взыскания на работников Образовательной  организации, выполняет иные функции работодателя;

организует проведение тарификации работников Образовательной  организации;

устанавливает ставки и должностные оклады работникам в соответствии с действующим законодательством;

утверждает надбавки и доплаты к должностным окладам работников
в соответствии с локальными нормативными актами Образовательной  организации;

в установленном порядке представляет бухгалтерскую и статистическую отчетность в соответствующие органы, определенные законодательством;

составляет и представляет на утверждение Общему собранию трудового коллектива Образовательной  организации ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств Образовательной  организации, а также отчет 
о результатах самообследования;

утверждает образовательные программы;

обеспечивает осуществление образовательного процесса в соответствии с настоящим Уставом, лицензией;

обеспечивает создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания воспитанников и работников Образовательной  организации;

обеспечивает организацию и выполнение мероприятий по гражданской обороне в случае чрезвычайных ситуаций, а также обеспечивает выполнение распоряжений начальника штаба ГО;

несет ответственность за организацию, полноту и качество воинского учета, согласно установленным правилам;

несет персональную ответственность за деятельность Образовательной  организации, в том числе за выполнение муниципального задания, за нецелевое использование бюджетных средств, за невыполнение обязательств Образовательной  организации как получателя бюджетных средств;

осуществляет в соответствии с действующим законодательством иные функции и полномочия, вытекающие из целей и задач Образовательной  организации.

К компетенции Общего собрания относится:

утверждение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств Образовательной  организации, а также отчета о результатах самообследования;

принятие правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов Образовательной  организации;

рассмотрение и принятие проекта новой редакции Устава Образовательной  организации, проектов изменений и дополнений, вносимых в Устав;

рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития Образовательной  организации;

рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса;

заслушивание отчетов заведующего Образовательной  организацией и коллегиальных органов управления Образовательной  организации по вопросам их деятельности;

рассмотрение иных вопросов деятельности Образовательной  организации, вынесенных на рассмотрение заведующим Образовательной  организацией, коллегиальными органами управления Образовательной  организации.

Управление образованием осуществляет от имени Администрации Мокшанского района следующие функции и полномочия учредителя:

принимает решение о создании Образовательной  организации;

принимает решения об изменении целей и предмета деятельности Образовательной  организации;

принимает решение о реорганизации Образовательной  организации;

принимает решение о ликвидации Образовательной  организации;

утверждает передаточный акт или разделительный баланс при реорганизации Образовательной  организации, ликвидационные балансы при ликвидации Образовательной  организации;

утверждает устав и изменения в устав Образовательной  организации;

назначает заведующего Образовательной  организацией и прекращает его полномочия;

заключает и расторгает трудовой договор с заведующим Образовательной  организацией;

формирует и утверждает муниципальное  задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в порядке, установленном Администрацией Мокшанского района;

принимает решения по иным вопросам, предусмотренным законодательством и относящимся к его полномочиям.

осуществляет контроль над деятельностью Образовательной  организации 

определяет перечни особо ценного движимого имущества Образовательной  организации;

осуществляет иные функции, предусмотренные законодательством.
          Для учета расходов получателям средств Бюджета в финансовом органе Администрации района открыты лицевые счета к счету 40701810856551000139, на которых отражается финансирование получателей средств Бюджета и их кассовые расходы.

· 974210273 с 19.01.2013г. бюджетный

· 974210279 с 19.01.2013г. бюджетный

· 9742Т02705 с 21.03.2013г. внебюджетный

          Остатки денежных средств подтверждены банковскими и казначейскими выписками, что соответствует остаткам  в  «Главной книге»  и отчетным бухгалтерским данным.

        За ревизуемый период распорядителями средств являлись с правом первой подписи банковских документов:

         Степанова Т.В.- Директор МБДОУ ДС с. Нечаевка весь проверяемый период.
         С правом второй подписи:

         Котухова О.Н. - Заместитель начальника Управления образованием по учету и отчетности, весь ревизуемый период.

          Последняя ревизия была 23.11.2015 года.
1. Проверка правильности составления муниципального задания МБДОУ ДС с. Нечаевка. Порядок формирования  и осуществление финансового обеспечения муниципального задания. Анализ достоверности отчетности об исполнении муниципальных заданий.
        Согласно ст. 69.2 Бюджетного кодекса РФ муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями формируется в порядке, установленном местной администрацией муниципального образования. Муниципальное задание на 2017 год утверждено Начальником Управления образованием администрации Мокшанского района 30.12.2016 года, на 2018 и 2019 год – 30.12.2017 и 29.12.2018 соответственно. 
         Проверка осуществлялась путем рассмотрения и анализа истребованных документов, в том числе: нормативно-правовых актов, муниципального задания, отчетов о его выполнении, бухгалтерской отчетности, плана финансово-хозяйственной деятельности,  первичных учетных документов, подтверждающих поступление и расходование бюджетных средств, регистров бухгалтерского учета, договоров и муниципальных контрактов, распорядительных и иных документов, обосновывающих операции с денежными средствами, поступающими в учреждение для осуществления деятельности в соответствии с учредительными документами.
В соответствии с пунктом 3 статьи 69.2 Бюджетного кодекса РФ постановлением администрации муниципального образования «Мокшанский район» от 17.03.2017 г № 246 утверждено Положение о порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Мокшанского района Пензенской области и финансового обеспечения выполнения муниципального задания.
         Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется путем предоставления субсидий в соответствии со ст.78.1 БК РФ.
        Между Управлением образования администрации Мокшанского района и МБДОУ ДС с. Нечаевка, заключены Соглашения о предоставлении субсидий № 7 от 01.01.2018 на выполнение муниципального задания, № 38 от 01.01.2018 на иные цели; № 7 от 01.01.2019 на выполнение муниципального задания, № 38 от 01.01.2019 на иные цели; № 7 от 01.01.2020 на выполнение муниципального задания, № 38 от 01.01.2020г на иные цели.
         Указанные соглашения определяют права, обязанности и ответственность сторон, в том числе объем и периодичность перечисления субсидии на выполнение муниципального задания в течение финансового года. 
             В течение  2018 года вносились изменения в объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, влекущего необходимость изменения муниципального задания. Увеличение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания произведено 22.08.2017г. на сумму 42 851,00 рубля по КБК 974 0701 0110176210 611 и 23.11.2017г. уменьшение по КБК 974 0702 0110176210 611 на сумму 301 872,00 рубля, а так же произошло уменьшение 31.12.2018 г. на сумму 242 716,48 рубля по КБК 974 0701 0110105134 611. 

      В течение  2018 года вносились изменения в объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, влекущего необходимость изменения муниципального задания. Увеличение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания произведено 16.11.2018г. на сумму 78920,81 рубля по КБК 974 0701 0110176210 611 и 31.12.2018г. произошло уменьшение субсидий на сумму 51 549,77 рублей по КБК 974 0701 0110105130 611 241 и на 186 306,61 по КБК 974 07 01 011076210 611.
      В течение  2019 года вносились изменения в объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, влекущего необходимость изменения муниципального задания. Увеличение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания произведено 28.03.2019 на сумму 18582,00 рублей по КБК 974 07 01 0110176210 611 и 31.12.2019г. уменьшение на сумму 22 279,98 рублей по КБК 974 07 01 0110105130 611.
        В течение  2020 года вносились изменения в объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, влекущего необходимость изменения муниципального задания. Уменьшение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания произведено 30.04.2020г. на сумму 695 702,00 рубля по КБК 974 0701 0110176210 611,  25.11.2020 г. увеличение по КБК 974 0702 0110176210 611 на сумму 300 000,00 рубля и 31.12.2020 г. на сумму 64 552,00 рубля по КБК 974 0701 0110706210 611, а так де уменьшение по КБК 974 0701 0110105130 611 на 130 030,00 рублей.
        Согласно пункта 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, объем финансового обеспечения выполнения государственного (муниципального) задания рассчитывается на основании нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг.  Суммы субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий, рассчитанные на основании нормативных затрат, соответствуют суммам субсидий на выполнение муниципального задания, указанных в Соглашениях о порядке и условиях предоставления субсидий за проверяемый период (с учетом дополнительных соглашений).
       Годовой отчет об исполнении муниципального задания за 2018 год составлен своевременно 30.12.2017 года, за 2018 год – 29.12.2018 года и за 2020 год – 31.12.2019 года. 
       За 2018 год показатели характеризующие качество муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ  начального общего образования», такие как  «Доля воспитанников, освоивших программу дошкольного образования», в возрасте от 1 до 3 лет – выполнены на 100 процентов, «Доля воспитанников, освоивших программу дошкольного образования», в возрасте от 3 до 8 лет – выполнены на 100 процентов. «Полнота реализации образовательной программы дошкольного образования», воспитанников в возрасте от 1 до 3 лет – выполнена на 100 процентов и от 3 до 8 лет, так же на 100 процентов. Показатель, характеризующих объем муниципальной услуги «Количество обучающихся»,  составляет 25 человек в возрасте от 1 до 3 лет и 75 человек в возрасте от 3 до 8 лет. Показатели характеризующие качество муниципальной услуги «Присмотр и уход»,  такие как «Посещаемость детьми образовательного учреждения» - выполнен на 50 процентов. Количество обучающихся составляет – 100 человек.
            За 2019 год показатели характеризующие качество муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ  начального общего образования», такие как  «Доля воспитанников, освоивших программу дошкольного образования», в возрасте от 1 до 3 лет – выполнены на 100 процентов, «Доля воспитанников, освоивших программу дошкольного образования», в возрасте от 3 до 8 лет – выполнены на 100 процентов. «Полнота реализации образовательной программы дошкольного образования», воспитанников в возрасте от 1 до 3 лет – выполнена на 100 процентов и от 3 до 8 лет, так же на 100 процентов.  Показатель, характеризующих объем муниципальной услуги «Количество обучающихся»,  составляет 26 человек в возрасте от 1 до 3 лет и 70 человек в возрасте от 3 до 8 лет. Показатели характеризующие качество муниципальной услуги «Присмотр и уход»,  такие как «Посещаемость детьми образовательного учреждения» - выполнен на 62 процента. Количество обучающихся составляет – 96 человек.
            За 2020 год показатели характеризующие качество муниципальной услуги «Реализация основных общеобразовательных программ  начального общего образования», такие как  «Доля воспитанников, освоивших программу дошкольного образования», в возрасте от 1 до 3 лет – выполнены на 100 процентов, «Доля воспитанников, освоивших программу дошкольного образования», в возрасте от 3 до 8 лет – выполнены на 100 процентов. «Полнота реализации образовательной программы дошкольного образования», воспитанников в возрасте от 1 до 3 лет – выполнена на 100 процентов и от 3 до 8 лет, так же на 100 процентов.  Показатель, характеризующий объем муниципальной услуги «Количество обучающихся»,  составляет 15 человек в возрасте от 1 до 3 лет и 62 человек в возрасте от 3 до 8 лет. Показатели характеризующие качество муниципальной услуги «Присмотр и уход»,  такие как «Посещаемость детьми образовательного учреждения» - выполнен на 63 процента. Количество обучающихся составляет –77 человек.
При проверке правильности составления муниципального задания нарушений не установлено.
2. Анализ исполнения сметы расходов на обеспечение деятельности учреждения.
         Финансирование образовательной организации за счет средств областного бюджета и средств, полученных от приносящей доход деятельности осуществляется по следующей функциональной классификации расходов:

Глава 974 Управление образованием администрации Мокшанского района
Раздел/подраздел 0701 Дошкольное образование
Целевая статья расходов 
0110105130 Субсидии на иные цели дошкольных образовательных организаций.
01К0005130 Субсидии на иные цели дошкольных образовательных организаций (задолженность прошлых лет в рамках муниципальных программ).

0110176210 Исполнение отдельных государственных полномочий Пензенской области в сфере образования по финансированию муниципальных дошкольных образовательных организаций и муниципальных общеобразовательных организаций.
Вид расходов 611 Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнения работ).

Вид расходов 612 Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели.
       В соответствии с Соглашениями о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  (с учетом дополнительных соглашений), заключенным между Управлением образования администрации Мокшанского района и МБДОУ ДС с. Нечаевка, определен порядок и условия предоставления учредителем учреждению субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сумме:

2018 год -  5 491 465,59 рублей.

2019 год – 5 619 882,02 рублей. 
2020 год – 5 039 636,00 рублей.

            И в соответствии с Соглашениями о порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели муниципальному бюджетному учреждению Мокшанского района (муниципальному автономному учреждению Мокшанского района)  (с учетом дополнительных соглашений), заключенным между Управлением образования администрации Мокшанского района и МБДОУ ДС с. Нечаевка, определен порядок и условия предоставления учредителем учреждению субсидии иные цели в сумме:

2018 год – 338 538,45 рублей.

2019 год – 191 692,83 рубля.
2020 год – 119 429,55 рублей. 
           Все данные заключенных соглашений полностью соответствуют данным, утвержденных планам финансово-хозяйственной деятельности.
           Все субсидии на финансовое обеспечение предоставлялись в соответствии с Планом финансово-хозяйственной деятельности. 

          Управление средствами осуществляется через отдел исполнения бюджета с использованием лицевых счетов, открытых для главных распорядителей и получателей бюджетных средств.
           За ревизуемый период по всем открытым лицевым счетам в Финансовом управлении администрации Мокшанского района  проведена  проверка движения денежных средств. Каждая операция, отраженная в выписках банка, подтверждена соответствующим первичным документом. Данные выписок лицевых счетов соответствуют данным бухгалтерского учета. При проверке операций по счетам незаконных и нецелесообразных расходов не установлено.
3. Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности.

        Документом, определяющим направления использования бюджетными и автономными учреждениями средств, поступающих на выполнение государственного (муниципального) задания, доходов от приносящей доход деятельности и из иных источников, является план финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения (далее ПФХД).

      План финансово-хозяйственной деятельности МБДОУ ДС с. Нечаевка на 2018 год утвержден Начальником Управления образованием администрации Мокшанского района Пензенской области 01.01.2018 года. Прогнозируемый объем поступлений на 01.01.2018г. утвержден в сумме 6 693 878,02 рублей, в том числе:

- Субсидии на выполнение муниципального задания 5 442 105,80  рубля; в ходе исполнения ПФХД внесены изменения и субсидии на выполнение муниципального задания составили 5 491 465,59 рублей.
- Целевые субсидии 271 772,22 рублей; в ходе исполнения ПФХД внесены изменения и целевые субсидии составили 388 538,45 рублей. 
- Поступления от иной приносящей доход деятельности 1 000 000,00 рублей, в ходе исполнения ПФХД внесены изменения поступления от иной приносящей доход деятельности составили 1 200 000,00 рублей.

Общий объем выплат утвержден в размере 6 693 878,02 рубля, в том числе:

- Оплата труда и начисления 4 799 678,00 рублей;

- Оплата работ, услуг 735 684,02 рублей; 
- Поступление нефинансовых активов 1 126 800,00 рубля;

- Прочие расходы 31 716,00 рублей;
       Согласно отчету об исполнении ПФХД за 2018 год, утверждено плановых назначений, с учетом изменений 7 080 004,04 рублей, в том числе:
- Оплата труда и начисления 4 985 255,47 рублей;

- Оплата работ, услуг 775 558,08 рублей; 

- Поступление нефинансовых активов 1 256 658,67 рубля;

- Прочие расходы 62 531,82 рублей;
Исполнено плановых назначений 6 457 318,76 рублей. 

      План финансово-хозяйственной деятельности МБДОУ ДС с. Нечаевка на 2019 год утвержден Начальником Управления образованием администрации Мокшанского района Пензенской области 01.01.2019 года. Прогнозируемый объем поступлений утвержден в сумме 6 671 144,48 рубля, в том числе:

- Субсидии на выполнение муниципального задания 5 623 580,00 рублей; в ходе исполнения ПФХД внесены изменения и субсидии на выполнение муниципального задания составили 5 619 882,02 рубля.
- Целевые субсидии 147 564,48 рубля; в ходе исполнения ПФХД внесены изменения и целевые субсидии составили 191 692,83 рублей
- Поступления от иной приносящей доход деятельности  900 000,00 рублей, в ходе исполнения ПФХД внесены изменения не вносились.
Общий объем выплат утвержден в размере 6 671 144,48 рублей, в том числе:

- Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда 4 990 610,00 рублей;

- Оплата налогов и иных платежей 26 366,39 рублей; 

- Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных услуг 1 654 168,09 рублей.

         Согласно отчету об исполнении ПФХД за 2019 год, утвержденные плановые назначения, с учетом изменений, составили 6 711 574,85 рублей, в том числе:

- Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда 5 037 257,10 рублей;

- Оплата налогов и иных платежей 18 557,08 рублей; 

- Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных услуг 1 655 760,67 рублей.
 Исполнено плановых назначений 6 459 078,05 рублей. 

       План финансово-хозяйственной деятельности МБДОУ ДС с. Нечаевка на 2020 год утвержден Начальником Управления образованием администрации Мокшанского района Пензенской области 01.01.2020 года. Прогнозируемый объем поступлений утвержден в сумме 6 562 003,00 рубль, в том числе:

- Субсидии на выполнение муниципального задания 5 500 786,00 рублей; в ходе исполнения ПФХД внесены изменения и субсидии на выполнение муниципального задания составили 5 039 636,00 рублей.
- Целевые субсидии 161 217,00 рублей; в ходе исполнения ПФХД внесены изменения и целевые субсидии составили 119 429,55 рублей.
- Поступления от иной приносящей доход деятельности 900 000,00 рублей, в ходе исполнения ПФХД  изменения не вносились.
Общий объем выплат утвержден в размере 6 562 003,00 рублей, в том числе:

- Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда 4 832 228,00 рублей;

- Оплата налогов и иных платежей 23 720,00 рублей; 
- Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных услуг 1 706 055,00 рублей.

       Согласно отчету об исполнении ПФХД за 2020 год, утвержденные плановые назначения, с учетом изменений, составили 6 059 065,55 рублей, в том числе:

 - Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда 4 515 615,07 рублей;

- Оплата налогов и иных платежей 27 374,19 рублей; 
- Социальные выплаты 1 900,00 рублей.
- Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных услуг 1 584 424,61 рублей.
Исполнено плановых назначений 5 491 875,82 рублей.

4. Учет основных средств и товарно-материальных ценностей, правильность ведения складского учета продуктов питания.

         Приобретение материальных запасов МБОУ ДС с. Нечаевка  осуществляет на основании договоров поставки, которые заключает с поставщиками. Все материальные запасы принимаются к бухгалтерскому учету по их фактической стоимости. Списание материальных запасов производится так же по фактической стоимости каждой единицы. Учет материальных запасов ведется на следующих счетах бюджетного учета: 0 105 04 000 «Строительные материалы», 0 105 05 000 «Мягкий инвентарь», 0 105 06 000 «Прочие материальные запасы».
       Основные средства в проверяемом периоде не приобретались.

       В проверяемом периоде обеспечения питанием в осуществлялось в соответствии с Законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании», СанПиНом 2.4.1.2660-10. Поставка продуктов для организации питания воспитанников  осуществлялась в соответствии с муниципальными контрактами. В проверяемом периоде продукты питания поступали на склад учреждения в соответствии с товарными накладными. 
           Учет продуктов питания в Учреждении ведется в Книге учета материальных ценностей по форме ОКУД 0504042, утвержденной приказом Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению», по наименованиям, количеству, весу, дате поступления, согласно товарных накладных. Учет по списанию продуктов питания, ведется на основании требования, составленного в соответствии с меню-требованием формы по ОКУД 0504202 (составляется ежедневно, утверждается руководителем МБДОУ ДС с. Нечаевка и заверяется подписями лиц, ответственных за получение, выдачу и использование продуктов питания), с отражением в Книге учета материальных ценностей. Всего в проверяемом периоде согласно данным Оборотной ведомости наличия и движения материалов поступило продуктов питания на общую сумму 1 763 476,68  руб., в том числе в 2018 году на сумму 758 025 ,00,00  руб., в 2019 году на сумму 631 997,57 руб., в 2020 году на сумму 367 297,14 руб. Списано продуктов питания за этот период  на сумму 1 770 721,47 руб. Расходы на организацию питания  воспитанников и учащихся производятся за счет средств родительской платы.         

         В результате сличения цен на продукты питания по  накладным и средним рыночным ценам на продукты питания по Мокшанскому району, завышения не выявлено.
5. Снятие остатков материальных ценностей.
Инвентаризация товарно-материальных ценностей в здании МБДОУ ДС с. Нечаевка, проводится ежегодно на основании приказов, результаты инвентаризации оформляются актом на основании инвентаризационных описей (сличительных ведомостей).
В ходе ревизии была проведена инвентаризация основных средств, мягкого инвентаря, продуктов питания.
На всех  объектах основных средств проставлены инвентарные номера согласно п. 46 Инструкции № 157н.
 Весь мягкий инвентарь в учреждении промаркирован, согласно п. 118 Инструкции № 157н. 
  Организация питания в школе осуществляется с учетом положений СанПиН 2.4.1.3049-13, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 N 26.
           По результатам инвентаризации излишек и недостачи не установлено
 Продукты питания хранятся в отдельном помещении Учреждения, оборудованном под склад, обеспечивающем все условия для полной их сохранности. Отдельное помещение, оборудованное под склад, оснащено необходимыми весовыми приборами, мерной тарой, холодильным оборудованием. 
  Приобретение материальных запасов  осуществляется на основании договоров поставки, которые заключает с поставщиками. Все материальные запасы принимаются к бухгалтерскому учету по их фактической стоимости. Списание материальных запасов производится так же по фактической стоимости каждой единицы. Учет материальных запасов ведется на следующих счетах бюджетного учета: 0 105 04 000 «Строительные материалы», 0 105 05 000 «Мягкий инвентарь», 0 105 06 000 «Прочие материальные запасы».
       Основные средства в проверяемом периоде не приобретались.
       Договора о полной материальной ответственности с материально-ответственными лицами заключены.
6. Проверка правильности начисления заработной платы и премий работникам организации.
       Проверка правильности начисления и выплаты оплаты труда, определения среднего заработка при начислении отпускных работникам учреждения проведена выборочным  методом.

      Основанием  для начисления зарплаты работникам бюджетных учреждений были: 
1. «Положение о системе оплаты труда работников МБДОУ ДС с. Нечаевка», принятого общим собранием трудового коллектива МБДОУ ДС с. Нечаевка, протокол № 4 от 06.09.2017, утвержденного Заведующей МБДОУ ДС с. Нечаевка, приказ № 4 от 06.09.2017г.
2. «Положение о компенсационных и стимулирующих выплатах работникам МБДОУ ДС с. Нечаевка, принятого общим собранием трудового коллектива МБДОУ ДС с. Нечаевка, протокол № 4 от 06.09.2017, утвержденного заведующей МБДОУ ДС с. Нечаевка, приказ № 44 от 06.09.2017г.
3. Положение о дополнительном объёме работ работников МБДОУ ДС с. Нечаевка, принятого общим собранием трудового коллектива МБДОУ ДС с. Нечаевка, протокол № 4 от 06.09.2017, утвержденного заведующей МБДОУ ДС с. Нечаевка, приказ № 44 от 06.09.2017г.
4. Положение о денежном вознаграждении работников МБДОУ ДС с. Нечаевка, принятого общим собранием трудового коллектива МБДОУ ДС с. Нечаевка, протокол № 4 от 06.09.2017, утвержденного заведующей МБДОУ ДС с. Нечаевка, приказ № 44 от 06.09.2017г.
5. Изменения к положению о системе оплаты труда МБДОУ ДС с. Нечаевка, принятого общим собранием трудового коллектива МБДОУ ДС с. Нечаевка, протокол № 5 от 03.10.2019, утвержденного заведующей МБДОУ ДС с. Нечаевка, приказ № 44/1 от 10.10.2019г.
6. Штатные расписания Административно-хозяйственного персонала МБДОУ ДС с. Нечаевка за период с 01.01.2018 по 31.12.2020 года, утвержденные Начальником управления образованием.
7. Тарификационные списки педагогических работников МБДОУ ДС с. Нечаевка за период с 01.01.2018 по 31.12.2020 года, утвержденные Начальником управления образованием.
       Начисление зарплаты, определения среднего заработка при начислении отпускных работникам учреждения производилось на основании штатных расписаний, тарификационных списков, приказов директора, табелей учета использования рабочего времени, а также были использованы журналы операций № 6, расчетно-платежные ведомости на выдачу заработной платы и другие.

         Предельная численность работников соблюдается, сверхштатных единиц не установлено. 
В ходе проверки были просмотрены ведомости начисления заработной платы за 2018-2020 годы, табеля учета использования рабочего времени, приказы о премировании по итогам работы, приказы о предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, Положения об оплате труда работников.   

Должностные оклады работников организации установлены в соответствии с Приложением 1 и 2 к Положению об оплате труда. 
Проверкой правильности начисления заработной платы и расчета отпускных, а так же исчисления среднего заработка при увольнении за весь проверяемый период выявлено нарушение приказа Министерства Финансов Российской Федерации № 52н от 30.03.2015 года, а именно:

- Записка расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и др. случаях не ведется по коду формы 0504425.

          Порядок оказания премирования и материальной помощи производится на основании приказов о поощрении работников, подписанными заведующей МБДОУ ДС с. Нечаевка, а так же на основании Положения о денежном вознаграждении работников МБДОУ ДС с. Нечаевка, принятого общим собранием трудового коллектива МБДОУ ДС с. Нечаевка, протокол № 4 от 06.09.2017, утвержденного заведующей МБДОУ ДС с. Нечаевка, приказ № 44 от 06.09.2017г.  
           Других замечаний и нарушений не выявлено.
7. Проверка правильности выплаты командировочных расходов.
За  2018-2020 годы  возмещение расходов, связанных со служебными командировками работников МБДОУ ДС с. Нечаевка, не производилось.
8. Проверка расчетов с подотчетными лицами.
         Учет расчетов с подотчетными лицами ведется на счете 0.208.00.000 «Расчеты с подотчетными лицами» в журнале операций № 3. Для проведения проверки были предоставлены журнал операций с подотчетными лицами, авансовые отчеты, оправдательные документы к авансовым отчетам, документы о направлении работников в служебные командировки.

Расходный кассовый ордер оформляется согласно письменному заявлению подотчетного лица, составленному в произвольной форме и содержащему запись о сумме наличных денег и о сроке, на который выдаются наличные деньги, подпись руководителя и дату. 

Заявления о выдачи денежных средств под отчет оформляются в соответствии с действующим законодательством. Кроме того, к заявлению необходимо приложить расчет (обоснование) размера аванса, согласно части 213 Инструкции № 157н. 

Авансовые отчеты, представленные к проверке, оформлены надлежащим образом: утверждены руководителем, подписаны бухгалтером и подотчетными лицами. Первичные документы по расчётам с подотчётными лицами, подтверждающие произведённые расходы, содержатся в полном объёме.
Факты возмещения произведенных расходов по подотчетным лицам при отсутствии подтверждающих документов не обнаружены. В соответствии со                            статьей 9 Федерального закона от 6 декабря 2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» и частью 7 Инструкции № 157н каждый факт хозяйственной жизни оформлен первичными учетными документами.

9. Инвентаризация дебиторской и кредиторской задолженности.
В ходе проводимой ревизии были проанализированы расчеты с дебиторами и кредиторами за 2018-2020 годы. Расчеты за поставленные материальные ценности, выполненные работы и оказанные услуги поставщиками и подрядчиками отражаются в журнале операций № 4 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками». Согласно Приказу Минфина России от 01.12.2010 N 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» журнал операций составляется на основании платежных поручений, счетов на оплату выполненных работ, оказываемых услуг, товарных накладных. 

Согласно сведениям по дебиторской и кредиторской задолженности по состоянию на 01.01.2019 года по 4 виду финансирования кредиторская задолженность составляет 105 425,16 рублей, в том числе:

- ТНС «Энерго» (энергоснабжение) 19 972,59 рублей (КОСГУ 223)

- Газпроммежрегионгаз (газоснабжение) 80 280,67 рублей (КОСГУ 223)

- Налог на землю 5 172,00 рублей (КОСГУ 290)

по 5 виду финансирования кредиторская задолженность составляет 58 695,12 рублей, в том числе:

- ООО «Эконприбор» (т/о пожарной сигнализации) 17 961,00 рублей (КОСГУ 225)

- Пени, госпошлина 2150,39 рублей (КОСГУ 290)

- ПО ООО ВДПО (т.о. сигнализации) 26 732,14 рубля (КОСГУ 225)

- АО «Метан» (т.о. газового оборудования) 11 851,59 рублей (КОСГУ 225)

По состоянию на 01.01.2020 года по 4 виду финансирования кредиторская задолженность составляет 81 767,20 рубля, в том числе:

- Газпромежрегионгаз (газоснабжение) 33 000,00 рублей (КОСГУ 223)

  - ПО ООО ВДПО (т.о. сигнализации) 27 223,20 рублей (КОСГУ 225)
- ООО «Эконприбор» (т/о пожарной сигнализации) 14 648,00 рублей (КОСГУ 225)

- Налог на землю 6 896,00 рублей (КОСГУ 290)

по 5 виду финансирования кредиторская задолженность отсутствует.
По состоянию на 01.01.2021 года кредиторская задолженность по 4 виду финансирования составляет 49521,45 рублей, в том числе:

- Газпромрегионгаз (газоснабжение) 34 227,67 рублей (КОСГУ 223)

- Налог на землю 15 293,78 рублей (КОСГУ 291)

по 5 виду финансирования кредиторская задолженность отсутствует.
Дебиторская задолженность отсутствует.
Данные по остаткам на конец отчетного периода Журнала «Книга Главная» полностью соответствуют данным бухгалтерской отчетности.

10. Правильность списания ГСМ.
          На балансе МБДОУ ДС с. Нечаевка автотранспорта нет.         
11. Бухгалтерский учет и отчетность.
         Бухгалтерский  учет по исполнению смет расходов ведется в соответствии с  инструкцией МФ РФ № 157н  от 01.12.2010 года (с последующими изменениями).
 Кассовая дисциплина за проверяемый период осуществляется по счету 020130000 "Денежные средства в кассе учреждения", к которому открыты аналитические счета: 220134510 для поступлений средств в кассу, 220134610 для выбытия средств из кассы. Всё движение наличных денежных средств оформлено первичными документами. Прием в кассу наличных денежных средств, производится по Приходным кассовым ордерам ф. 0310001 в соответствии с п. 167 Инструкции № 157н. Учет кассовых операций ведется в кассовой книге ф. 0504514. Фактов хищений и случаев хранения в кассе денежных средств сверх установленного  кассового лимита, не установлено.  

       Все операции по безналичным перечислениям отражаются в журнале операций № 2 «Журнал операций с безналичными денежными средствами» ф. 0504071. Договора о полной индивидуальной ответственности с материально - ответственными лицами заключены.
         Учет основных средств ведется в оборотных ведомостях ф. 0504035, инвентарных карточках ф. 0504031, которые заполнены на дату проведения ревизии.
         Учетная политика разработана на каждый год.
         Амортизация  на объекты основных средств начисляется ежемесячно в размере 1/12 годовой суммы.
         При проведении анализа показателей 2017-2019 года, отраженных в отчетных формах, на предмет соответствия показателей отчетности данным бухгалтерского учета, отражаемым в главной книге нарушений не выявлено.  Все сведения, указанные в отчетных формах, полностью соответствуют данным главной книги.   
        В ходе проверки достоверности и правильности отражения совершенных операций за проверяемый период, выявлено:

- оплаты пени в Пенсионный фонд РФ и Межрайонную ИФНС России № 3 по Пензенской области, госпошлины за проверяемый период  составили в общей сумме 2 614,37 рублей, в том числе: п.п. № 2140 от 20.02.2019г., № 11783 от 13.08.2019г., № 17323 от 13.11.2020г.
    Данный факт свидетельствует о нарушении статьи 34 Бюджетного кодекса РФ. В части неэффективного использования бюджетных средств, оплаты пени в Пенсионный фонд РФ, Межрайонную ИФНС России № 3 по Пензенской области, штрафы, проценты за пользование чужими средствами, уплаты госпошлины, за проверяемый период составили 
2 614,37 рублей, как нанесенный ущерб бюджету.

12. Соблюдение установленного порядка сдачи в аренду помещений и другого  имущества.
         Проверкой соблюдения установленного порядка сдачи в аренду помещений и другого имущества установлено, что в проверяемом периоде фактов сдачи в аренду имущества не установлено.
                                     Выводы по результатам проверки:

В ходе плановой ревизии финансово-хозяйственной деятельности МБДОУ ДС с. Нечаевка на 2017 - 2019 год установлены нарушения:

            - нарушение приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н в части несоответствия форм первичных документов, таких как  Записка-расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и др. случаях.

         - нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса РФ в части неэффективного использования бюджетных средств.          
Общий объём проверенных средств бюджета составил 18 408,273 тыс. рублей.   

Выявлено нарушений всего на сумму 2 614,37 рубля, из них:

- неправомерное расходование денежных средств – 2 614,37 рубля. 

В целях недопущения в дальнейшем нарушений рекомендуется: 
1. Соблюдать соответствие форм первичных документов нормам приказа Минфина России от 30.03.2015 № 52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и методических указаний по их применению».

2. Использование бюджетных средств производить в строгом соответствии со ст. 34 Бюджетного кодекса РФ.

Акт проверки составлен в 3 экземплярах на 19 листах.      
Главный специалист Финансового 
управления администрации Мокшанского 
района Пензенской области                                                                    Е.С. Васина
С актом ознакомлен, экземпляр акта получил:
Заведующая МБДОУ ДС с. Нечаевка                                             Т.В. Степанова
С актом ознакомлен:

Заместитель начальника Управления
Образованием по учету и отчетности

Мокшанского района Пензенской области                                И.Ю. Кузьмичева
Материал ревизии принял:

Начальник финансового управления

Администрации Мокшанского района                                          В.Н. Крылов
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