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АДМИНИСТРАЦИЯ  БОГОРОДСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА 
МОКШАНСКОГО РАЙОНА  ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[bookmark: _Hlk157601820]от 21.05.2026 № 52
с. Богородское

О внесении изменений в постановление администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 29.01.2026 № 5 «Об утверждении стоимости и требований к качеству услуг по погребению, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению»

Руководствуясь Уставом сельского поселения Богородский сельсовет муниципального района Мокшанский район Пензенской области, 

Администрация Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области постановляет:

1. Внести в постановление администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 29.01.2026 № 5 «Об утверждении стоимости и требований к качеству услуг по погребению, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению» изменение, изложив преамбулу постановления в следующей редакции:
«В соответствии с Федеральными законами от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», по предварительному согласованию с Министерством жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, руководствуясь Уставом сельского поселения Богородский сельсовет муниципального района Мокшанский район Пензенской области»,-

Администрация Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области постановляет:».
2. Внести в приложение 3 к постановлению администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 29.01.2026 № 5 «Об утверждении стоимости и требований к качеству услуг по погребению, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению» изменение, изложив пункт 1 приложения в следующей редакции:
« 1. Выдача документов, необходимых для погребения умершего.
Выдача документов, необходимых для погребения умершего, производится в течение суток с момента установления причины смерти.».
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Вести Богородского сельсовета».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.
 
Глава администрации 
Богородского сельсовета 
Мокшанского района	
Пензенской области						Ю.Н.Зоткина





	АДМИНИСТРАЦИЯ БОГОРОДСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
 МОКШАНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	от
	21.05.2026
	№
	53

	
с. Богородское





О перечне должностей муниципальной службы в администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, предусмотренном статьей 12 Федерального закона «О противодействии коррупции»

     В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», руководствуясь Уставом сельского поселения Богородский сельсовет муниципального района Мокшанский район Пензенской области, 

Администрация Богородского сельсовета  Мокшанского района
Пензенской области постановляет:

       1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы в администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, предусмотренный статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии коррупции» согласно приложению :
       1.1. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в прилагаемый Перечень, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы:
       а)	имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном Положением о комиссии Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулирования конфликта интересов, утвержденным распоряжением администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 22.12.2025 № 22-р;
       б)	обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом «а» настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
              2. Главе администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области ознакомить с данным постановлением  заинтересованных муниципальных служащих, а также граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, предусмотренных настоящим постановлением.
       3. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вести Богородского сельсовета».
       4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.



Глава администрации
Богородского сельсовета
Мокшанского района 
Пензенской области                                                             Ю.Н.Зоткина                      




Приложение 
УТВЕРЖДЕН
постановлением
администрации 
Богородского сельсовета
Мокшанского района
 Пензенской области
от 21.05.2026 № 53



Перечень должностей
муниципальной службы в Богородском сельсовете Мокшанского района Пензенской области, при назначении на которые граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
            

- Главный специалист







	АДМИНИСТРАЦИЯ БОГОРОДСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
 МОКШАНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	от
	21.05.2026
	№
	54

	
с. Богородское






О создании Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в Богородском сельсовете Мокшанского района Пензенской области

	Руководствуясь Законом Пензенской области от 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании Устава сельского поселения Богородский сельсовет муниципального района Мокшанский район Пензенской области,  

Администрация Богородского сельсовета  Мокшанского района
Пензенской области постановляет:

1. Создать Комиссию по исчислению стажа муниципальной службы в Богородском сельсовете Мокшанского района Пензенской области. 
2. Утвердить Положение о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в  Богородском сельсовете Мокшанского района Пензенской области согласно приложению №1.
3. Утвердить состав Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в Богородском сельсовете Мокшанского района Пензенской области согласно приложению № 2.
          4. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Вести Богородского сельсовета».
         5. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
         6.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.


Глава администрации
Богородского  сельсовета
Мокшанского района
Пензенской области                                                          Ю.Н.Зоткина                                    

	
	
	



	Приложение № 1
к постановлению администрации Богородского сельсовета Мокшанского района
Пензенской области 
от 21.05.2026 №54 



Положение о Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в Богородском сельсовете Мокшанского района Пензенской области
1. Общие положения
1.1 Настоящее Положение определяет порядок работы Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в Богородском сельсовете Мокшанского района Пензенской области  (далее – Комиссия).
1.2. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом. 
1.3. В своей работе Комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с последующими изменениями), Законом Пензенской области 24.04.2024 № 4208-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области» (с последующими изменениями), иными нормативными правовыми актами по вопросам, связанным с работой Комиссии, а также настоящим Положением.
1.4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с включением в стаж муниципальной службы периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим для исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы (далее – иные периоды).
2. Порядок работы Комиссии
2.1. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. Основной формой работы Комиссии являются заседания.
2.2. Основанием для проведения заседания являются представление специалистом администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области ответственным за ведение кадровой работы в Комиссию:
- заявления муниципального служащего;
- копий документов, определяющих обязанности на должностях, периоды замещения которых рассматриваются для включения (зачета) в стаж муниципальной службы;
- должностной инструкции муниципального служащего;
- копии трудовой книжки (при наличии) и (или) сведений о трудовой деятельности.
2.3. Документы, указанные в пункте 2.2 настоящего Положения, рассматриваются в течение 10 календарных дней со дня их поступления в Комиссию.
2.4. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от общего числа ее членов. 
Решения Комиссии принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.
Решение Комиссии оформляется протоколом заседания Комиссии, который подписывается председательствующим на заседании Комиссии, заместителем председателя Комиссии, секретарем Комиссии и присутствующими на заседании членами Комиссии.
2.5. Председатель Комиссии:
- осуществляет руководство деятельностью Комиссии, 
- председательствует на заседании Комиссии и организует ее работу, 
- утверждает повестку заседания Комиссии, 
- назначает дату заседания Комиссии, 
- дает заместителю председателя Комиссии, секретарю Комиссии, членам Комиссии обязательные к исполнению поручения по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии, 
- имеет право решающего голоса при голосовании на заседании Комиссии.
2.6. Заместитель председателя Комиссии выполняет поручения председателя Комиссии, исполняет обязанности председателя Комиссии в его отсутствие, обеспечивает контроль за своевременной подготовкой материалов для рассмотрения на заседании Комиссии.
2.7. Секретарь Комиссии:
- не позднее 5 календарных дней со дня поступления в Комиссию документов, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения, осуществляет подготовку материалов для рассмотрения на заседании Комиссии, 
- выполняет поручения председателя и  заместителя председателя Комиссии, 
- отвечает за ведение делопроизводства Комиссии, 
- оповещает членов Комиссии о времени и месте заседания, проверяет их явку, знакомит с материалами по вопросам, вынесенным на рассмотрение Комиссии, 
- не позднее 5 календарных дней со дня проведения заседания Комиссии осуществляет составление и оформление протокола заседания Комиссии.
Во время отсутствия секретаря Комиссии, его функции исполняет другой член Комиссии по поручению председателя Комиссии.
2.8. Члены Комиссии обладают равными правами при рассмотрении и обсуждении вопросов, отнесенных к компетенции Комиссии, и осуществляют следующие функции: 
- участвуют в заседании Комиссии и его подготовке, 
- предварительно (до заседания Комиссии) знакомятся с материалами по вопросам, выносимым на ее рассмотрение, 
- участвуют в обсуждении вопросов, выносимых на заседании Комиссии, 
- участвуют в голосовании при принятии решений по вопросам повестки дня, 
- выполняют поручения председателя Комиссии.
2.9. Комиссия принимает одно из следующих решений:
- рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) включить (засчитать) в стаж муниципальной службы муниципальному служащему иные периоды;
- рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) отказать во включении (зачете) в стаж муниципальной службы муниципальному служащему иных периодов в случае отсутствия в документах, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения, информации о должностных обязанностях при замещении отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальному служащему для исполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы.
2.10. Не позднее 5 календарных дней со дня подписания протокол заседания Комиссии направляется представителю нанимателя (работодателю) для принятия решения. 

Приложение № 2
к  постановлению 
                                                                                  администрации Богородского сельсовета
 Мокшанского района 
Пензенской области 
от 21.05.2026 № 54
[bookmark: Par35]СОСТАВ
Комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в Богородском сельсовете Мокшанского района Пензенской области

	Председатель комиссии 
	Зоткина Юлия Николаевна
	Глава администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области   

	
	
_____________________
(ФИО)
	
______________________
(Должность)

	Заместитель председателя комиссии
	Целянова Мария Александровна
	Депутат КМС Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области  
( глава Богородского сельсовета)(по согласованию)

	
	______________________
(ФИО)
	______________________
(Должность)

	Секретарь комиссии
	Зоткина Светлана Валерьевна
	Главный специалист администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области   

	
	______________________
(ФИО)
	______________________
(Должность)

	Члены комиссии
	Старчикова Елена Владимировна 
	Главный специалист администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области   

	
	______________________
(ФИО)
	______________________
(Должность)

	
	Молотова Ирина Владимировна 
	Инспектор ВУС
администрации Богородского сельсовета Мокшанского района Пензенской области   

	
	______________________
(ФИО)
	______________________
(Должность)






