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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
РАБОЧЕГО ПОСЕЛКА МОКШАН
МОКШАНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
ВОСЬМОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ


от  №  
р.п. Мокшан


О внесении изменений в решение Комитета местного самоуправления
 рабочего поселка Мокшан от 09.12.2016 № 367-56/6 и
Порядок формирования кадрового резерва
 для замещения вакантных должностей муниципальной службы
 в органах местного самоуправления рабочего поселка Мокшан
 Мокшанского района Пензенской области  


Руководствуясь Уставом городского поселения рабочий поселок Мокшан муниципального района Мокшанский район Пензенской области, в целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством,


Комитет местного самоуправления рабочего поселка Мокшан
 Мокшанского района Пензенской области решил:


1. Внести в решение Комитета местного самоуправления рабочего посёлка Мокшан Мокшанского района Пензенской области от 09.12.2016 № 367-56/6 «Об утверждении Порядка формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления рабочего поселка Мокшан Мокшанского района Пензенской области», далее – решение, изложив преамбулу решения в следующей редакции: 
«В соответствии с Федеральными законами от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», на основании  Устава городского поселения рабочий поселок Мокшан муниципального района Мокшанский район Пензенской области, 

Комитет местного самоуправления рабочего поселка Мокшан
 Мокшанского района Пензенской области решил:»;
2. Внести в Порядок формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления рабочего посёлка Мокшан  Мокшанского района Пензенской области, утвержденный решением Комитета местного самоуправления рабочего поселка Мокшан  Мокшанского района Пензенской области от 09.12.2016 № 367-56/6, далее – Порядок,  следующие изменения:
[bookmark: _GoBack]2.1. пункт 6 Порядка изложить в следующей редакции: 
«6. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – ФЗ №25-ФЗ) для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 ФЗ №25-ФЗ в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой»; 
2.2. второй абзац пункта 14 изложить в следующей редакции:
«Секретарь конкурсной комиссии осуществляет прием заявлений и иных документов, представляемых гражданами для участия в конкурсе, заверение копий документов, представленных гражданами для участия в конкурсе, ведение протокола заседания комиссии, подготовку уведомления и информирование граждан о допуске к участию в конкурсе, об отказе в допуске к участию в конкурсе, о результатах конкурса, подготовку информации о результатах конкурса для размещения ее на официальной странице, хранение и передачу протоколов заседаний конкурсной комиссии в архив по истечению установленных сроков хранения в соответствии с законодательством Российской Федерации, подписывает протоколы заседаний конкурной комиссии, а также осуществляет иные полномочия, предусмотренные настоящим Порядком.»; 
2.3. в абзаце втором пункта 14 слова «официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» заменить словами «официальной странице Администрации».
2.4. подпункт 7 пункта 25 Порядка изложить в следующей редакции:
«7) расторжения трудового договора по основаниям, предусмотренным пунктами 3, 5-11 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктами 3-5 части 1 статьи 19, частью 2 статьи 271 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;»;
2.5. в приложении к Порядку формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления рабочего поселка Мокшан  Мокшанского района Пензенской области, утвержденному решением Комитета местного самоуправления рабочего поселка Мокшан  Мокшанского района Пензенской области от 09.12.2016 № 367-56/6, слово «отчество» заменить словами «отчество (при наличии)».
3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Ведомости органов местного самоуправления рабочего поселка Мокшан Мокшанского района Пензенской области».
4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу рабочего поселка Мокшан Мокшанского района Пензенской области. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу рабочего поселка Мокшан Мокшанского района Пензенской области.
 

Глава рабочего поселка Мокшан
Мокшанского района Пензенской области	    Ю.А. Малькова


image1.png




