





	АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЕССКОГО СЕЛЬСОВЕТА МОКШАНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	      ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


от 07.10.2025 №  76 
с. Плесс

[bookmark: _Hlk173654554]О внесении изменений в постановление администрации Плесского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 26.05.2022 №  86 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Плесского сельсовета Мокшанского района Пензенской области

Руководствуясь федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом сельского поселения Плесский сельсовет муниципального района Мокшанский район Пензенской области ,
 
администрация Плесского сельсовета Мокшанского района Пензенской области постановляет:
[bookmark: sub_1] 
1. Внести в постановление администрации Плесского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 26.05.2022 № 86 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Плесского сельсовета Мокшанского  района Пензенской области» (далее - Постановление) следующие изменения:
1.1. В преамбуле Постановления слова «Уставом Плесского сельсовета Мокшанского района Пензенской области» заменить на слова «Уставом сельского поселения Плесский сельсовет муниципального района Мокшанский район Пензенской области»;
1.2. Пункт 2 Постановления изложить в следующей редакции:
«2. Опубликовать настоящее Постановление в информационном бюллетене «Вести Плесского сельсовета» .
2 Внести в Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Плесского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденный постановлением администрации Плесского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 26.05.2022 № 86 (далее – Кодекс), следующие изменения:
2.1. пункт 5 Кодекса изложить в новой редакции:
«5. Гражданин Российской Федерации, гражданин иностранного государства - участника международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее – гражданин), поступающий на муниципальную службу, обязан ознакомиться с положениями Кодекса и соблюдать их в процессе своей служебной деятельности.
Знание и соблюдение муниципальным служащим положений Кодекса является одним из критериев оценки качества его профессиональной деятельности и служебного поведения.»;
2.2. пункт 14 Кодекса изложить в новой редакции:
«14. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, в котором он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.».
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вести Плесского сельсовета».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и. о главы администрации Плесского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.

 И. о Главы администрации 
Плесского сельсовета 
Мокшанского района 
Пензенской области	Е.М.Чижикова
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