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проект
АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДГОРНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
МОКШАНСКОГО РАЙОНА
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от .07.2026 №
с. Подгорное

Об утверждении Положения о порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета 
Мокшанского района Пензенской области

          В соответствии со статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Подгорненский сельсовет муниципального района  Мокшанский район Пензенской области,-

администрация Подгорненского сельсовета  Мокшанского района

 Пензенской области постановляет:

         1. Утвердить Положение о порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области согласно приложению.


2. Признать утратившими силу постановления администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области:

- от 31.10.2019 № 55 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области»;
- от 23.10.2020 № 86 «О внесении изменений в постановление администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области 31.10.2019 № 55 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области»;

-от 21.01.2022 № 6 «О внесении изменений в приложение к Положению «О порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области», утвержденное постановлением администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 31.10.2019 № 55»;

- от 22.08.2023 № 55 «О внесении изменений в постановление администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области 31.10.2019 № 55 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области»;

- от 19.10.2023 № 65 «О внесении изменений в приложение к Положению о порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденному постановлением администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 31.10.2019 № 55»;
- от 07.02.2025 № 11 «О внесении изменений в приложение к Положению о порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденному постановлением администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 31.10.2019 № 55»;
- от 31.10.2025 № 71 «О внесении изменения в приложение к Положению «О порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденному постановлением администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 31.10.2019 № 55». 
         3. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Вести Подгорненского сельсовета».

         4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.

         5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.

Глава администрации
Подгорненского сельсовета

Мокшанского района

Пензенской области



                   О.Н.Левашова
Приложение 

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 
Подгорненского сельсовета 

Мокшанского района 

Пензенской области

от ___2026 №___ 
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке оплаты труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета  Мокшанского района Пензенской области

1. Установить, что оплата труда военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета Мокшанского района Пензенской области (далее – администрации Подгорненского сельсовета) состоит из месячного должностного оклада (далее - должностной оклад), ежемесячных и иных дополнительных выплат.

2. Установить размеры должностных окладов военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета согласно приложению к настоящему Положению.

3. Производить работникам следующие ежемесячные и дополнительные выплаты:

а) ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде до 50 процентов должностного оклада;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в следующих размерах:

	Стаж работы
	Процентов

	От 3 до 8 лет
	10

	Свыше 8 до 13 лет
	15

	Свыше 13 до 18 лет
	20

	Свыше 18 до 23 лет
	25

	Свыше 23 лет
	30


в) премии по результатам работы (за квартал, год) в пределах средств, направляемых на эти цели и предельными размерами не ограничивается;

г) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год – в размере 2-х должностных окладов.

4. Условия выплаты и конкретные размеры ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и высокие достижения в труде, предусмотренной подпунктом «а» пункта 3 настоящего Положения, премии по результатам работы, предусмотренной подпунктом «в» пункта 3 настоящего Положения, устанавливаются главой администрации Подгорненского сельсовета, в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

4.1.В случаях, когда с учетом установленного должностного оклада, а также ежемесячных и дополнительных выплат, размер начисленной месячной заработной платы рабочего, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством (далее МРОТ), указанному работнику производится доплата за счет средств фонда оплаты труда в размере не ниже разницы между МРОТ и размером начисленной заработной платы.

5. Формировать фонд оплаты труда военно-учетных работников из расчета на год: 

- должностных окладов по штатному расписанию – 12 окладов;

- ежемесячная надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде; 

  - в размере 5 окладов;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет - в размере 2 окладов;

- премии по результатам работы  - в размере 5 окладов;

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год – в размере 2-х должностных окладов.

Приложение 

к Положению

«О порядке оплаты труда 

военно-учетных работников 

администрации Подгорненского сельсовета  

Мокшанского района Пензенской области», 

утвержденного постановлением

администрации Подгорненского сельсовета 
Мокшанского района Пензенской области

от № 
РАЗМЕРЫ

должностных окладов военно-учетных работников администрации Подгорненского сельсовета 
	Наименование должности
	Должностной оклад (руб.)

	- инспектор военно-учетного стола
	8605



