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КОМИТЕТ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

УСПЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
МОКШАНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

ВОСЬМОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	от
	07.02.2025
	№  
	47-18/8


с. Успенское

О внесении изменения в Положение о пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих Успенского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденное  решением Комитета местного самоуправления Успенского сельсовета  Мокшанского района Пензенской области от 31.07.2012 291-110/5
В соответствии со статьей 7 Федерального закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», статьями 23,24 Федерального закона от 02.03.2007 «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 18 Закона Пензенской области от 08.09.2004 № 653 – ЗПО «О государственном пенсионном обеспечении за выслугу лет государственных гражданских служащих в Пензенской области и лиц, замещающих государственные должности Пензенской области», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», на основании Устава Успенского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, 
Комитет местного самоуправления  решил:

1. Внести в изменение в Положение о пенсионном обеспечении за выслугу лет муниципальных служащих Успенского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденного решением Комитета местного самоуправления Успенского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 31.07.2012 № 291-110/5 ( далее- Положение), заменив в пункте 6.3 цифры «3950» цифрами «4152».

2. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене «Вести Успенского сельсовета».

3. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня  его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2025 года.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Успенского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.
Глава   Успенского сельсовета

Мокшанского района Пензенской области                                         О.И.Дурнева
