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	 АДМИНИСТРАЦИЯ МОКШАНСКОГО РАЙОНА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	


	от
	06.05.2019
	№  
	386

	р.п. Мокшан 


О внесении изменений в постановление администрации Мокшанского района Пензенской области от 07.12.2009 №1082   «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных   учреждений социальной защиты населения Мокшанского района Пензенской области»   

Руководствуясь постановлением администрации Мокшанского района Пензенской области от 18.03.2019 № 228 «О внесение изменений в Положение об установлении систем оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета Мокшанского района утвержденное  постановлением администрации Мокшанского района Пензенской области от 21.08.2008 № 500»,  руководствуясь Уставом Мокшанского  района Пензенской области, 

администрация Мокшанского района  постановляет:

1. Внести в постановление администрации Мокшанского района Пензенской области от 07.12.2009 №1082 «Об утверждении Положения о системе оплаты  труда работников муниципальных  учреждений социальной защиты населения Мокшанского района Пензенской области», (далее-постановление) следующие изменения:

      1.1.Наименование постановления изложить в следующей редакции:

«Об утверждении Положения о системе оплаты труда муниципальных учреждений социального обслуживания граждан Мокшанского района Пензенской области».
     1.2. По тексту постановления слова «социальной защиты населения» в соответствующем падеже заменить словами «социального обслуживания граждан» в соответствующем падеже. 
     2.  Внести в раздел 1. «Общие положения»  Положения о системе  оплаты  труда работников   муниципальных бюджетных учреждений социальной защиты населения Мокшанского района Пензенской области, утвержденное постановлением администрации Мокшанского района Пензенской области от 07.12.2009 №1082,   следующие изменения:

2.1.    пункт  1.2. изложить в следующей редакции:
« 1.2. Системы оплаты труда работников  устанавливаются с учетом:

а) единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов;

б) перечня видов выплат компенсационного характера в муниципальных бюджетных учреждениях утверждаемого администрацией Мокшанского района Пензенской области;  
в) перечня видов выплат  стимулирующего характера в муниципальных бюджетных учреждениях утверждаемого администрацией Мокшанского района Пензенской области;    
г) рекомендаций Российской трехсторонней  комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;

д) мнения совета трудового коллектива или соответствующих профсоюзов».

 2.2.  пункт   1.12. изложить в следующей редакции:

«1.12 Предельная доля оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда учреждения социальной защиты населения не должна превышать 40%».
 2.3. дополнить  раздел 1 «Общие положения» пунктами 1.13. и 1.14.  следующего содержания:

«1.13. Расчетный среднемесячный уровень заработной платы работников  учреждения не может превышать  расчетный среднемесячный уровень оплаты труда  муниципальных  служащих и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями  муниципальной службы, органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя учреждения по формированию муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с основными видами деятельности учреждения.
1.14. Расчетный среднемесячный уровень заработной платы работников  учреждений определяется путем деления установленного объема бюджетных ассигнований на оплату труда работников  учреждений (без учета объема бюджетных ассигнований, предусматриваемых на финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой районных коэффициентов и процентных надбавок к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, а также объема бюджетных ассигнований, предусматриваемых на оплату труда работников организаций, в отношении которых федеральными законами, актами Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации установлены специальные требования к уровню оплаты их труда) на численность работников  учреждений в соответствии с утвержденным штатным расписанием (без учета численности работников, в отношении которых установлены специальные требования к уровню оплаты их труда) и деления полученного результата на 12 (количество месяцев в году).»
2. Настоящее постановление опубликовать в информационном бюллетене «Ведомости органов местного самоуправления Мокшанского района Пензенской области» и  разместить на официальном сайте администрации Мокшанского района Пензенской области. 

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.  

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Мокшанского района Дружинину В.Г.
Глава администрации 

Мокшанского района                                                               Н.Н. Тихомиров

