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Издание официальных документов:
Средство массовой информации органов местного самоуправления  Юровского  сельсовета Мокшанского района  Пензенской области.

01.03.2023 опубликовано:
Постановление: О внесении изменений в Положение об установлении  системы оплаты труда рабочих органов местного самоуправления Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденное постановлением администрации Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 07.02.2020 №15

Прокурор сообщает
Прокуратурой Мокшанского района организована горячая линия «Легализация трудовых прав граждан» по вопросам выявления фактов выплаты «серых зарплат», осуществления трудовых функций без заключения трудового договора, несвоевременной выплаты заработной платы.

02.03.2022 и 08.03.2022 с 09:00 до 18:00 в прокуратуре Мокшанского района функционирует работа телефона «горячей линии»                                                      по номерам: 8 (8412) 2-21-68, 8 (8412) 2-24-69.

Также в прокуратуре района имеется почтовый ящик для обращений граждан.

Редактор: Ходакова Елена Евгеньевна.

Учредитель: Комитет местного самоуправления Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.

Отпечатано:  в администрации Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.

Тираж: 30 экз.

 Адрес редакции, издателя, типографии (совпадает): 443370,  Пензенская область, Мокшанский район, д.Заречная, улица Заречная, дом 13.
[image: image1.png]



	АДМИНИСТРАЦИЯ ЮРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

МОКШАНСКОГО РАЙОНА

 ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от
	01.03.2023
	№  
	14


д. Заречная

О внесении изменений в Положение об установлении  системы оплаты труда рабочих органов местного самоуправления Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденное постановлением администрации Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области от 07.02.2020 №15

В соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской  Федерации, руководствуясь Уставом Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, -

администрация  Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области постановляет:

1. Внести  в приложение к Положению об установлении системы оплаты труда рабочих органов местного самоуправления Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области, утвержденное  постановлением администрации Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области  от 07.02.2020 № 15 изменения, изложив его в новой редакции согласно приложения. 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Вести Юровского сельсовета».

        3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.03.2023 года.
        4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу  администрации Юровского сельсовета Мокшанского района Пензенской области.

 

Глава администрации                                                                                     А.В. Краснорепов 

Приложение 

к постановлению администрации Юровского сельсовета Мокшанского района

Пензенской области

от 01.03.2023 № 14 

«Приложение

к Положению об установлении системы оплаты

труда рабочих органов местного самоуправления Юровского сельсовета Мокшанского района

Пензенской области

  

РАЗМЕРЫ
окладов рабочих органов местного самоуправления Юровского сельсовета

 Мокшанского района Пензенской области
	 Профессиональная квалификационная группа
	Квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Размеры окладов (рублей)

	1
	2
	3
	4

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	3498-4756

	
	
	сторож (вахтер); уборщик служебных помещений, истопник
	3498

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	1 квалификационный уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	3246 - 4500

	 
	 
	Водитель автомобиля 
	5356-6428


«Прокуратурой района проведена проверка исполнения законодательства об антитеррористической защищенности учреждений Мокшанского района для людей с инвалидностью».
Прокуратурой Мокшанского района была проведена проверка                            по исполнению законодательства об антитеррористической защищенности                    в деятельности трех учреждений для людей с инвалидностью.

Проверкой были выявлены многочисленные нарушения законодательства об антитеррористической защищенности данных объектов.

Выявленные нарушения являются недопустимыми поскольку жизнь, здоровье и безопасность граждан, особенно социальноуязвимых групп населения, напрямую зависит от исполнения указанного законодательства должностными лицами учреждения, в чьи обязанности входит реализация вышеуказанного законодательства
По итогам проверки прокуратурой района внесены три представления   об устранении нарушений федерального законодательства и три протеста                   на внутренние нормативные акты, виновные лица привлечены                                                к дисциплинарной ответственности.
«Прокуратурой района проведен мониторинг соблюдения трудового законодательства администрациями муниципальных образований Мокшанского района».

Прокуратурой района был проведен мониторинг соблюдения трудового законодательства в деятельности администрации муниципальных образований Мокшанского района.

Проверкой были выявлены нарушения трудового законодательства,                    в частности заключения договоров гражданского-правового характера (далее ГПХ) вместо трудовых.  

По итогам проверки прокуратурой района внесены 12 представлений      об устранении нарушений федерального законодательства, во всех установленных фактах трудовых отношений заключены трудовые договоры, и осуществлены необходимые отчисления в Фонд пенсионного и социального страхования, виновные лица привлечены к дисциплинарной ответственности.

«Прокуратурой района проведена проверка, соблюдения законодательства о рассмотрении обращений граждан администрацией муниципального образования Мокшанского района»

В ходе проверки установлены факты нарушения законодательства                        о рассмотрении обращений граждан администрацией Рамзайского сельсовета.

Так установлено что должностные лица администрации неоднократно нарушали сроки регистрации, перенаправления и рассмотрения обращений граждан. 
По итогам проверки прокуратурой района внесено представление                         об устранении нарушений федерального законодательства, виновное должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности.

Прокуратурой Мокшанского района проведена проверка соблюдения трудового законодательства микропредприятием                                        в Мокшанском районе.

Прокуратурой Мокшанского района в ходе проведения проверки в микропредприятие, занимающегося разведением крупного рогатого скота выявлены нарушения трудового законодательства.
Выявленные нарушения допущены в сферах специальной оценки труда, штатного расписания и существенных условий трудового договора.

По итогам проверки прокуратурой района внесено представление                         об устранении нарушений федерального законодательства, кроме того, вынесены постановления о возбуждении дел об административных правонарушениях, поскольку в действиях виновного должностного лица усматривались составы правонарушений, предусмотренных ч.1 ст.5.27 КоАП РФ и ч.2 ст.5.27.1 КоАП РФ. 

